DOCUMENTAłIA PENTRU OFERTANȚI

PENTRU ACHIZIȚIA DE SERVICII DE ORGANIZARE A CURSULUI: INTRODUCERE ÎN ECONOMIE ȘI MANAGEMENT  
	Achizitor:


	Fundația Centrul pentru Analiză și Dezvoltare Instituțională Eleutheria

	 Titlul proiectului POSDRU :


	Antreprenori europeni

	ID proiect POSDRU:
	  ID 4282/ Nr. Contract POSDRU/9/3.1/S/12

	Calitatea achizitorului în

cadrul proiectului 
	Beneficiar


1. INFORMAȚII GENERALE

1.1. Achizitor:
	Denumire: FUNDAŢIA CENTRUL PENTRU ANALIZĂ ŞI DEZVOLTARE INSTITUŢIONALĂ ELEUTHERIA  

	Adresa: Splaiul Independenţei nr. 17, bl. 101, sc.2, ap. 30, sector 5

	Localitate: Bucureşti
	Cod postal: 050091
	Tara: Romania

	Persoana de contact: Petronela Radu
	Telefon:  021 316 02 51

	E-mail: petronela.radu@cadi.ro
	Fax: 021 316 02 51

	Adresa/ele de internet (daca este cazul): www.antreprenorieuropeni.ro


1.2. a) Termen limită de depunere a ofertelor : 18.03.2010, ora 12.00.
       b) Adresa unde se primesc ofertele: Splaiul Independenţei nr. 17, bl. 101, sc.2, ap. 30, sector 5
Orice ofertă primită după termenul limită de depunere a ofertelor stabilită în documentația pentru ofertanți sau la o altă adresă decât cea indicată mai sus nu va fi evaluată de achizitor, acestea fiind păstrate la sediul achizitorului, nedeschise.

2. OBIECTUL CONTRACTULUI DE ACHIZIȚIE

2.1. Descriere

	2.1.1) Denumire contract:  Servicii de organizare a cursului: Introducere în economie și management  

	2.1.2)  Descriere  serviciilor ce vor fi achiziționate:
Servicii formare profesionala conform caietului de sarcini.

	2.1.3. Denumire contract si locatia lucrării, locul de livrare sau prestare

	(a) Lucrari                      □
	(b) Produse                   □
	(c) Servicii                 ■

	Executie                          □

Proiectare si executie      □

Realizare prin orice mijloace corespunzatoare cerintelor specificate de autoritatea contractanta   □
	Cumparare                    □

Leasing                         □

Inchiriere                      □

Cumparare                    □
	Categoria serviciului

2A□

2B ■

	2.1.4) Durata contractului de achizitie publica, termenul de finalizare a serviciilor:

Durata contractului este de 24 luni de la data semnarii acestuia.


3. INFORMAłII DETALIATE SI COMPLETE CU PRIVIRE LA CRITERIUL APLICAT PENTRU  STABILIREA OFERTEI CÂSTIGĂTOARE

	Prețul cel mai scăzut
                                                                                                                                         □                

	Oferta cea mai avantajoasă din punct de vedere economic
  
■      


	 Factori de evaluare
	Pondere

	1. Propunerea financiară fără TVA
	40 %

	2. Propunerea tehnică

Notă: Ofertele care nu satisfac cerinţele minime stabilite în Caietul de sarcini vor fi considerate oferte neconforme
	60 %

	Total
	100%


	 Evaluarea ofertelor
	

	 Evaluarea ofertei tehnice
	Oferta tehnică va fi evaluata prin prisma cerinţelor caietului de sarcini. Celei mai bine cotate oferte tehnice (oferta care a primit scorul cel mai mare în urma evaluării tehnică) i se vor atribui 100 de puncte ca scor tehnic, în timp ce, pentru celelalte oferte, scorul tehnic se va calcula după cum urmează:

Scorul tehnic = (punctajul tehnic cumulat al ofertei în cauza/punctaj tehnic al celei mai bune oferte tehnice) X 100.

	Evaluarea ofertei financiare
	Criteriu: Valoarea totală a propunerii financiare fără TVA

Algoritmul de calcul este:

a.
Ofertei a cărei propunere financiară este cea mai scăzută i se va acorda maximul de puncte, respectiv 100;

b.
Pentru celelalte oferte, punctajul se acordă astfel: 

Punctaj financiar = (preţ minim /preţ ofertat ) x 100,  în care preţ minim este preţul cel mai scăzut.

Ofertele care depăşesc bugetul maxim disponibil pentru proiect vor fi respinse. 

Orice erori aritmetice vor fi corectate conform legislaţiei in vigoare

	Desemnarea ofertei câştigătoare / Algoritm de calcul scor final
	Cea mai avantajoasă ofertă economică se stabileşte prin aplicarea ponderii propunerii tehnice (60%) şi a ponderii propunerii financiare (40%). 

Acest calcul se va face prin înmulţirea:

- scorului tehnic acordat fiecărei oferte admisibile cu 0,60
- scorului financiar acordat fiecărei oferte admisibile tehnic cu 0,40 

Rezultatele astfel obţinute se adună pentru fiecare ofertă în parte şi cea care obţine scorul final cel mai mare va fi declarată câştigătoare


Cerintele minime de calificare

În cazul persoanelor juridice, fiecare document va fi semnat de reprezentantul legal al firmei si stampilat. În cazul în care acestea sunt semnate de o alta persoana, aceasta va prezenta o imputernicire.

Toate documentele vor avea, pe lânga semnatura, mentionat în clar numele întreg. 
În textul documentelor nu se folosesc prescurtări.

Documentele vor fi emise pentru fiecare dintre operatorii economici, în cazul unei asocieri.

Documentele emise de autoritătile competente vor fi prezentate în original sau copie conform cu originalul.

În sesiunea de deschidere, sunt respinse ofertele din care lipseste cel putin unul din urmatoarele documente de calificare solicitate.

Situatia personala a ofertantului

Cerință obligatorie:  

Formular 2, Declarație privind eligibilitatea. Încadrarea în situația prevăzută la art.180 din Ordonanța de Urgență nr.34/2006 atrage excluderea ofertantului din procedura aplicată pentru atribuirea contractului de achiziție publică.

Formular 3, Declarație privind neîncadrarea în situațiile prevăzute la art.181.
Certificat constatator eliberat de Ministerul Justiţiei – Oficiul Registrului Comerţului (sau echivalent) din care sa rezulte nume complet, sediul, persoanele autorizate/administrator.

Certificat de atestare fiscală eliberat de organul de administrare fiscală al unităţii administrativ teritoriale pe raza căreia societatea îşi are sediul social privind plata obligaţiilor la bugetul general consolidat (sau echivalent).

Certificat privind plata impozitelor şi taxelor locale. 

Documentele mentionate mai sus vor fi valabile la data deschiderii ofertelor.

În situația în care ofertantul se află într-una din situațiile prevăzute de art.181 din OUG nr.34/2006,acesta va fi exclus de la procedura pentru atribuirea contractului de achiziție publică.

Formular 4 – Informații generale. Valorile vor fi exprimate în moneda națională si în euro, la cursul mediu comunicat de Banca Centrală Europeană, pentru anul respectiv 2006, 2007 si 2008 (http://sdw.ecb.europa.eu/browse.do?node=2018794)

Neprezentarea tuturor documentelor de mai sus atrage dupa sine respingerea ofertei ca neconforma.

4. PREZENTAREA OFERTEI
	4.1. Limba de redactare a ofertei
	Limba română

	4.2. Moneda în care este exprimat prețul

contractului
	Lei

	4.3. Perioada minimă de valabilitate a ofertei
	60 zile de la data limita de depunere a ofertelor

	4.4. Modul de  prezentare a ofertei

(tehnic si financiar)
	Ofertanţilor  le este reamintit faptul că bugetul maxim alocat acestui contract este de  64,000.00 lei, fără TVA. Dacă oferta financiară transmisă depăşeşte această sumă, va fi respinsă ca inacceptabilă.

Operatorii economici participanti la procedura vor completa: Scrisoarea de inaintare (Formularul 1) si Oferta tehnica si financiara 

Oferta financiara va fi exprimata in lei, fără TVA, prin Formularul 5.
Oferta tehnica se prezinta in formatul indicat in Formularul 6 in scris, semnata si stampilata pe fiecare pagina de catre reprezentantul legal al ofertantului.  Oferta se transmite via fax/posta împreună cu Scrisoarea de înaintare, în formatul prevăzut în Formularul 1.

Oferta tehnico-financiara se poate depune direct sau se transmite prin posta sau fax, pana la data limita de 18.03.2010, ora 12.00.,  la sediul Fundatiei Centrul pentru Analiza si Dezvoltare Institutional Eleutheria,  Bucuresti, Splaiul Independentei 17, bl. 101, sc. 2, et. 4, sector 5, Romania, Plicul în care este inclusa oferta tehncio-financiara, va purta următoarele informaţii obligatorii:

Numele/denumirea şi adresa completă a ofertantului;
Titlul contractului pentru care se depune oferta

Adresa autorităţii contractante indicată mai sus, şi la care este depusă oferta;

Menţiunea „A nu se deschide înainte de şedinţa de deschidere a ofertelor”.

	4.5. Posibilitatea
 retragerii sau modificării ofertei
	Orice ofertant are dreptul de a-și modifica sau retrage oferta numai înainte de data limită stabilită pentru depunerea ofertei.

Ofertantul nu are dreptul de a retrage sau modifica oferta după expirarea datei limită pentru depunerea ofertelor, respectiv 18.03.2010, ora 12.00.sub sancțiunea excluderii acestuia de la procedura pentru atribuirea contractului de achizitie publică.

Orice ofertă depusă după termenul limită de 18.03.2010, ora 12.00., sau la o altă adresă decât cea declarată în Fișa de date a achiziției va fi declarată întârziată și va fi exclusă din procedura de evaluare în vederea atribuirii contractului de achizitie publică.

Ofertantul are dreptul de a aduce clarificări la ofertă și/sau la documentele care însotesc oferta numai ca urmare a unei solicitari scrise din partea comisiei de evaluare.

	6. Informații referitoare la termenele pentru

livrarea bunurilor/prestarea serviciilor/ execuția

lucrărilor
	Conform specificatiilor tehnice


	4.7 Modalități de contestare a deciziei

achizitorului de atribuire a contractului de

achiziție si de soluționare a contestației
	Ofertanţii care considera ca au fost vatamaţi datorita unei greşeli sau neregularitaţi aparute în cadrul procesului de atribuire a contractului pot înainta o plângere Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor, cu sediul in Bucuresti, str Stravopoleos, nr. 6, Sector 3, Cod poştal: 030081, E-mail:office@cnsc.ro, www.anrmap.ro, 
Telefon: 021/ 310.46, Fax: 021/ 310.46.42, sau instantei judecatoresti competente.

	4.8 Clauzele contractual obligatorii, inclusiv

condițiile de actualizare/ modificare a prețului

contractului de achiziție
	Clauzele contractuale se pot studia din modelul de Contract de servicii anexat.


5. SPECIFICATII TEHNICE
I. CONTEXT

I.1. Fundatia Centrul de Analiza si Dezvoltare Institutionala Eleutheria (CADI) implementeaza incepand cu luna noiembrie 2008 proiectul ANTREPRENORI EUROPENI, in parteneriat cu Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Asociatia Nationala a Exportatorilor si Importatorilor din Romania (ANEIR) si European Management School (ESCP-EAP) London. Proiectul beneficiaza de finantare prin Programul Operaţional Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013, Axa prioritară 3 „Creşterea adaptabilităţii lucrătorilor şi a întreprinderilor”, Domeniul major de intervenţie 3.1 „Promovarea culturii antreprenoriale”.

Obiectivul proiectului este cresterea abilitatilor managerilor de IMM-uri si ale persoanelor care doresc sa porneasca o afacere, printr-un program de educatie antreprenoriala si manageriala, schimb de practici in planificarea si gestionarea afacerilor, identificarea si folosirea oportunitatilor de natura sa creasca valoarea adaugata adusa de resursele umane pe piata interna si cea europeana. Grupul tinta al proiectului este de  aproximativ 1200 manageri de IMM-uri si potentiali antreprenori, care urmeaza sa beneficieze de serviciile oferite in cadrul proiectului.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

· sa imbunatateasca atat calificarile specialistilor in managementul muncii cat si pe cele ale angajatilor, prin cursuri de administrare a afacerilor si prin schimburi directe de experienta cu manageri din tarile UE. Serviciile oferite in cadrul proiectului vor fi canalizate catre beneficiari prin intermediul patronatelor si asociatiilor de afaceri, asigurand astfel cresterea gradului de participare a acestora la furnizarea de servicii comunitatii de afaceri.

· sa sprijine grupul tinta in dezvoltarea afacerilor prin premierea unor studii de piata, de fezabilitate sau planuri de afaceri  si publicarea unei culegeri de povesti de succes in antreprenoriat din Romania, precum si a unui studiu privind starea actuala, riscurile si oportunitatile pentru intreprinzatorii romani.

I.2. Conform unui studiu contractat de catre Comisia Europeana „Overview of Family Business Relevant Issues”, finalizat in 2008, in Romania activau la sfarsitul anului 2007 700.000 de IMM-uri, iar apropape 440.000 de intreprinderi familiale si PFA-uri se inmatriculasera in perioada 1990-2007, mai mult de un sfert din totalul inmatricularilor in perioada respectiva. Principalele caracteristici ale intreprinderilor mici in Romania sunt, conform aceluiasi studiu:

· o anumita rezistenta la extinderea afacerii;

· tendinta spre economisire si distributie a profitului catre proprietari, mai degraba decat de pastrare a profitului in intreprindere (eventual spre re-investire);

· utilizare scazuta a Internetului;

· grad scazut de cunostinte si pregatire, in special in administrarea afacerilor.

Asadar, angajatii din sectorul IMM-urilor au acces scazut la pregatire in administrarea afacerilor, atat din considerente de timp, fiind dificil, in conditiile in care exista putini angajati intr-o firma, ca unul sau mai multi dintre ei sa urmeze cursuri cu o durata mai indelungata care sa solicita absenta sa de la lucru, cat si din considerente financiare, cursurile de administrare a afacerilor fiind scumpe, fara sa aduca, din punctul de vedere al proprietarilor intreprinderii, beneficii imediate. 

Prin serviciile solicitate Prestatorului, problemele indicate mai sus isi gasesc rezolvarea, dupa cum urmeaza:

· oferirea unor cursuri de introducere in economie si management de nivel mediu, pe o durata accesibila angajatilor firmelor, PFA, sau patronilor, care nu au beneficiat de pregatire universitara sau post-universitara in administrarea afacerilor;

· acoperirea intregului cost al sesiunilor de pregatire prin intermediul proiectului „Antreprenori Europeni”, oferind astfel posibilitatea mai multor intreprinzatori sa se inscrie pentru a beneficia de pregatire de specialitate, permitand echipei proiectului sa-i selecteze pe cei care au cea mai mare nevoie de aceste cursuri si in conformitate cu principiile egalitatii de sanse si de gen, precum si acoperind cat mai multe dintre regiunile tarii.

II. Locatia serviciilor

Cursurile se vor desfasura, intr-un spatiu destinat organizarii de cursuri de pregatire, beneficiind de mijloace de proiectie, sonorizare si acces Internet.

Participantii vor fi selectati din randul angajatilor si patronilor de IMM-uri, PFA si a celor care doresc sa-si deschida o afacere, inclusiv someri sau persoane aflate in cautarea unui loc de munca, din Bucuresti si regiunile Sud-Est si Sud-Muntenia. In cazul in care nu poate fi obtinut numarul vizat de 128 de participanti din regiunile sus-mentionate, participanti din alte regiuni vor fi selectati pentru pregatire. 

Sesiunile de curs se vor desfasura in urmatoarele orase:  Arad, Iasi/Galati, Constanta

III. Activitatile care urmeaza a fi indeplinite de catre Prestator

Sesiunile de formare vor urmări pregătirea unui grup de persoane pentru a contribui activ la cresterea abilitatilor managerilor de IMM-uri si ale persoanelor care doresc sa porneasca o afacere, printr-un program de educatie antreprenoriala si manageriala. Cursurile vor include studii de caz şi exerciţii, exemple de bune practici.

Operatorul economic trebuie să depună toate eforturile pentru îndeplinirea tuturor cerinţelor logistice, apărute în implementarea proiectului, la fiecare sesiune de formare profesională. Sesiunile de formare se vor desfăşura în locaţiile ce vor fi stabilite de comun acord cu reprezentanţii Fundatie CADI Eleutheria, pentru a facilita accesul cat mai multor participanţi la aceste seminarii. 

Prestatorul trebuie să asigure elaborarea în limba română a materialelor, multiplicarea acestora şi distribuirea lor la sesiunile de formare menţionate. Aspectele care vor fi abordate în cadrul instruirii vor fi agreate cu echipa de proiect a Fundatiei CADI Eleutheri în limba română. 

III.1. Intocmirea suportului de curs pentru „Introducere in Economie si Management” 

Prestatorul va transmite Beneficiarului o descriere a cursului care va cuprinde, fara sa se limiteze, urmatoarele:

a. impartirea si succesiunea sesiunilor de lucru pe durata pregatirii: sunt solicitate 3 zile de sustinere a cursului, cel putin 6 ore de contact intre traineri si participanti, exclusiv pauzele de cafea si pranz;   

b. Cuprinsul si descrierea succinta a subiectelor ce urmeaza a fi predate, fiind avute in vedere cel putin urmatoarele:

i. Logistica/managementul operatiunilor;

ii. Managementul calitatii;

iii. Luarea deciziilor si rezolvarea problemelor;

iv. Managementul financiar si finantarea IMM-urilor;

v. Marketing;

vi. Managementul resurselor umane.

c. CV-urile echipei de traineri care vor sustine cursurile (cel putin doi).

III.2. Prestatorul va elabora suporturile de curs in format PowerPoint si va indica beneficiarului bibliografia cursurilor si materialele de suport care vor insoti prezentarile si studiile de caz. Prestatorul va asigura suportul de curs tiparit si in format electronic pentru toti participantii.
III.3. Trainerii Prestatorului vor sustine sesiunile de pregatire, avand durata specificata la punctul III.1.a, pentru doua grupe per sesiune la o data agreata de comun acord cu Beneficiarul, pentru a permite acestuia o selectie cat mai atenta a participantilor si obtinerea confirmarilor de participare din partea acestora. Sesiunile vor cuprinde o descriere stiintifica a subiectelor discutate, utilizand cele mai cunoscute referinte din domeniu, insotite de exemple practice si studii de caz. Trainerii se vor asigura ca metoda de predare este interactiva, permitand suficient timp pentru intrebari si discutii, indiferent de momentul in care acestea intervin, pentru a usura insusirea de catre participanti a notiunilor predate;

Prestatorul va forma 128 participanţi. Numărul de participanţi în cadrul unei sesiuni de formare nu poate fi mai mare de 42.  

III.4. La sfarsitul ultimei zile a sesiunii de pregatire, trainerii Prestatorului vor inmana fiecarui participant, in baza prezentei sale in toate din cele 3 zile de curs, un Certificat de Participare, emis de catre Prestator, care va purta sigla Prestatorului si va respecta toate conditiile de vizibilitate provenind din finantarea proiectului „Antreprenori Europeni” prin Fondul Social European.

III.5. In cazul lectorilor din alta localitate, prestatorul va asigura, transportul si diurna acestora pe perioada desfasurarii cursurilor.
IV. Perioada de livrare a serviciilor de formare:

· Serviciile vor fi livrate pe parcursul anului 2010 si 2011, data fiecarei sesiuni de formare fiind programata de Fundatia CADI Eleutheia si transmisa prestatorului cu minimum 10 zile inainte de data desfasurarii fiecarei sesiuni de curs. 

· Grupele de formare vor fi stabilite de catre Beneficiarul serviciilor si vor fi transmise furnizorului cu minimum 5 zile inainte de sustinerea fiecarui curs de formare.

V. Facilitati care urmeaza a fi oferite de catre Beneficiar

Pentru buna desfasurare a cursurilor de pregatire, Beneficiarul va:

a. Selecta, contacta si obtine confirmarea participantii din baza de date realizata in cadrul website-ului proiectului „Antreprenori Europeni”;

b. Va informa participantii cu privire la conditiile participarii, orarul si cuprinsul sesiunii de pregatire;

c. Va  distribui participantilor toate suporturile si materialele de curs;

d. Sălile de curs si echipamentele audio-video
e. Va asigura secretariatul si logistica pe intrega durata a sesiunilor de pregatire;

f. Va asigura pe durata fiecarei zile de curs, 2 pauze de cafea si o masa de pranz pentru toti participantii, inclusiv lectorii, in plus cazare, cina si transport pentru participantii din afara localitatii;

g. Va asigura pe durata a 3 nopti, cazarea lectorilor, inclusiv cina.

h. Va elabora, multiplica si asigura completarea formularului de evaluare a cursului; 

VI. Evaluarea ofertelor 

	FACTORI DE EVALUARE
	PUNCTAJ 

	1. Înţelegerea sarcinilor contractuale:
	25

	1.1 Prezentarea elementelor considerate de către ofertant ca fiind esenţiale pentru  obţinerea rezultatelor aşteptate ale contractului 
	25

	2. Descrierea strategiei
	50

	2.1 Calitatea prezentării elementelor metodologice (tehnici, metode, instrumente de lucru)
	20

	2.2. Detaliere şi relevanţa planurilor tematice (curricula) propuse pentru sesiunile de formare (detalierea subiectelor de formare, durata estimativă a acestora, alternanţa sesiunii de prezentare/exerciţii practice, etc. )
	20

	2.3. Tipul de diplomă eliberată participanţilor la instruire
	10

	3. Planificarea şi graficul de îndeplinire a activităţilor
	25

	3.1. Identificarea şi planificarea etapelor semnificative în execuţia contractului
	25

	TOTAL PUNCTAJ PROPUNERE TEHNICĂ
	100


Detalierea factorilor de evaluare
	Factori de evaluare propunere tehnică
	Scor maxim 
	Punctaj
	Explicaţii

	1. Înţelegerea sarcinilor contractual 

	1.1. Prezentarea elementelor considerate de către ofertant ca fiind esenţiale pentru  obţinerea rezultatelor aşteptate ale contractului -  identificate la Sectiunea I - Context
	25
	9
	Acceptabila – prezentare la nivel minimal

	
	
	17
	Buna – prezentare peste nivel minimal

	
	
	25
	Foarte buna – prezentare la un nivel calitativ şi cantitativ înalt

	2. Descrierea strategiei

	2.1   Calitatea prezentării elementelor metodologice (tehnici, metode, instrumente de lucru)
	20
	10
	Acceptabila – prezentare la nivel minimal

	
	
	15
	Buna – prezentare peste nivel minimal

	
	
	20
	Foarte buna – prezentare la un nivel calitativ şi cantitativ înalt

	2.2 Detaliere şi relevanţa planurilor tematice (curricula) propuse pentru sesiunile de formare (detalierea subiectelor de formare, durata estimativă a acestora, alternanţa sesiunii de prezentare/exerciţii practice, etc. )
	20
	10
	Acceptabila – prezentare la nivel minimal

	
	
	15
	Buna – prezentare peste nivel minimal

	
	
	20
	Foarte buna – prezentare la un nivel calitativ şi cantitativ înalt

	2.3 Tipul de diplomă eliberată participanţilor la instruire
	10
	5
	Cu recunoaştere naţională

	
	
	10
	Cu recunoaştere internaţională/europeană 

	3. Planificarea şi graficul de îndeplinire a activităţilor

	3.1 Identificarea şi planificarea etapelor semnificative în

execuţia contractului
	25
	9
	Etapele de execuţie sunt incorect identificate şi planificate, în majoritatea lor.

	
	
	17
	Etapele de execuţie sunt identificate şi planificate corect, în majoritatea lor.

	
	
	25
	Etapele de execuţie sunt identificate şi planificate corect, în totalitatea lor.

	TOTAL PUNCTAJ PROPUNERE TEHNICĂ
	100 
	
	


FORMULARE

Formular 1
Operator economic,
Înregistrat la sediul autorităţii contractante

______________________ 





nr. _________ / __ . __ . 2010
(denumirea/numele)

SCRISOARE DE ÎNAINTARE

Către _______________________________________________

(denumirea autorităţii contractante şi adresa completă)

Ca urmare a invitaţiei dumneavoastră privind aplicarea procedurii pentru atribuirea contractului ________________________________________ (denumirea contractului de achiziţie publică), noi ____________________________ (denumirea/numele candidatului) vă transmitem alăturat următoarele:     

1. Coletul sigilat şi marcat în mod vizibil, conţinând, în original:

- documente de calificare şi selecţie;

-  propunerea tehnică;

-  propunerea financiară.

Avem speranţa că vom satisface cerințele solicitate.

Data completării __ . __ . 2010
Cu stimă,

                                 Operator economic,

   ___________________

      (nume şi semnătură autorizată)

  Formular 2

  Operator economic,

________________________

      (denumirea/numele)

DECLARAŢIE PRIVIND ELIGIBILITATEA



 
  Subsemnatul………………., reprezentant împuternicit al ..................................................
(denumirea/numele şi sediul/adresa operatorului economic), declar pe propria răspundere, sub
sancţiunea excluderii din procedură şi sub sancţiunile aplicate faptei de fals în acte publice,
că nu mă aflu în situaţia prevăzută la art. 180 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului
nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune
de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, aprobată cu modificări şi
completări prin Legea nr. 337/2006, cu modificările şi completările ulterioare,  respectiv în ultimii 5 ani nu am fost condamnat prin hotărâre definitivă a unei instanţe judecătoreşti pentru participarea la activităţi ale unei organizaţii criminale, pentru corupţie, fraudă şi/sau spălare de bani.

  
 Subsemnatul declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi
înţeleg că autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi
confirmării declaraţiilor, orice documente doveditoare de care dispun.


De asemenea certific faptul ca nici unul dintre subcontractorii  nominalizaţi în cadrul ofertei nu se regăseşte în niciuna dintre situaţiile menţionate în cadrul articolelor 180 şi 181 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, cu modificările şi completările ulterioare

Data completării ......................                                        



    Operator economic,


                                                                                          



     ................................
                                                                                         


    (nume şi semnătură autorizată)

Formular 3

Operator economic,

________________________

(denumirea/numele)

DECLARAŢIE
privind neîncadrarea în situaţiile prevăzute la art. 181 din
Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 34/2006
Subsemnatul(a) ................................................................................. (denumirea, numele operatorului economic), în calitate de ofertant / candidat / concurent la procedura de (se menţionează procedura) pentru atribuirea contractului de achiziţie publică având ca obiect  ........................................................................... (denumirea produsului, serviciului sau lucrării şi codul CPV), la data de ................................ (zi/lună/an), organizată de ..................................................................................... (denumirea autorităţii contractante), declar pe propria răspundere că:

   
a) nu sunt în stare de faliment ori lichidare, afacerile mele nu sunt conduse de un administrator judiciar sau activităţile mele comerciale nu sunt suspendate şi nu fac obiectul unui aranjament cu creditorii. De asemenea, nu sunt într-o situaţie similară cu cele anterioare, reglementată prin lege;

b) nu fac obiectul unei proceduri legale pentru declararea mea în una dintre situaţiile prevăzute la lit. a);

c) mi-am îndeplinit obligaţiile de plată a impozitelor, taxelor şi contribuţiilor de asigurări sociale către bugetele componente ale bugetului general consolidat, în conformitate cu prevederile legale în vigoare în România sau în ţara în care sunt stabilit până la data solicitată ................................;

c1) în ultimii 2 ani mi-am îndeplinit obligaţiile contractuale / nu mi-am îndeplinit în mod defectuos obligaţiile contractuale, din motive imputabile mie, fapt care a produs sau este de natură să producă grave prejudicii beneficiarilor acestuia;

d) nu am fost condamnat, în ultimii 3 ani, prin hotărârea definitivă a unei instanţe judecătoreşti, pentru o faptă care a adus atingere eticii profesionale sau pentru comiterea unei greşeli în materie profesională.
   

De asemenea certific faptul ca nici unul dintre subcontractorii  nominalizaţi în cadrul ofertei nu se regăseşte în niciuna dintre situaţiile menţionate în cadrul articolelor 180 şi 181 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, cu modificările şi completările ulterioare.

Subsemnatul declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înţeleg că autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor, orice documente doveditoare de care dispun.

Înţeleg că în cazul în care această declaraţie nu este conformă cu realitatea sunt pasibil de încălcarea prevederilor legislaţiei penale privind falsul în declaraţii.

Operator economic,

.........................................

(nume şi semnătură autorizată)

Formular 4

INFORMAŢII GENERALE

Subsemnatul …………………….. (nume şi prenume), reprezentant împuternicit al ................................... <denumirea/numele şi sediul/adresa candidatului/ofertantului>, declar pe propria răspundere, sub sancţiunile aplicate faptei de fals în acte publice, că datele prezentate mai jos sunt reale. 

TIPUL COMPANIEI:

	ONG
	
	DA
	
	
	
	
	
	NU
	
	
	
	
	
	(ORGANIZATIE NONGUVERNAMENTALA)


1. Denumirea / numele 

2. Abreviere

3. Adresa :

4. Cod Poştal:

5. Ţara

6. Telefon:    
               Fax:     
                  Telex:                               E-mail:

7. Codul unic TVA*:

8. Locul Înregistrării:

9. Data Înregistrării:

10. Numărul de Înregistrare **:

11. Obiectul de activitate, pe domenii:

12. Cifra de afaceri si profit pe ultimii 3 ani:

	Anul
	Cifra de afaceri anuală

la 31 decembrie

([moneda])
	Profit net la 31 decembrie ([moneda])
	Cifra de afaceri anuala

la 31 decembrie (echivalent euro)
	Profit net la 31 decembrie

(echivalent euro)

	1.                    200...
	
	
	
	

	2.                    200...
	
	
	
	

	3.                    200...
	
	
	
	

	Media anuală:
	
	
	
	


Data completării :[ZZ.LL.AAAA]



Operator economic,       ....………………………………...           

  (numele, semnătura autorizată şi ştampilă)

* Puteţi verifica validitatea la adresa http://ec.europa.eu/taxation_customs/vies/vieshome.do?selectedLanguage=EN  pentru firmele din cadrul UE.

** Vă rugăm ataşaţi o copie a certificatului unic de înregistrare (CUI) sau echivalentul acestuia

Formular 5


Operator economic,

________________________

(denumirea/numele)

FORMULAR DE OFERTĂ

Către ....................................................................................................

(denumirea autorităţii contractante şi adresa completă)

Domnilor,

Examinând documentaţia de atribuire, subsemnaţii……………, reprezentanţi ai ofertantului 

_________________________________________________, ne oferim ca, în conformitate cu prevederile şi cerinţele cuprinse în documentaţia pusă la dispoziție de achizitor, să prestăm serviciile  pentru suma de _______________________________ LEI,

                                         (suma in litere si in cifre)
la care se adaugă taxa pe valoarea adăugată în valoare de_______________________ LEI.








(suma in litere si in cifre)                                              

Ne angajam ca, in cazul în care oferta noastră este stabilită câştigătoare, să prestăm serviciile cnform ofertei noastre tehnice.

Până la încheierea și semnarea contractului de achiziție, această ofertă, impreună cu comunicarea transmisă de dumneavoastră, prin care oferta noastră este  stabilită câștigătoare, vor constitui un contract de angajament între noi.

Formular 6
Operator economic,

________________________

(denumirea/numele)

Propunere tehnică

Raţionament 

Prezentarea elementelor considerate de către ofertant ca fiind esenţiale pentru  obţinerea rezultatelor aşteptate ale contractului -  identificate la Sectiunea I - Context
Strategie 

Un rezumat al abordării propuse pentru implementarea contractului

Planificarea activităţilor 

CONTRACT DE SERVICII

Nr. 

Încheiat astăzi ..................,la BUCURESTI

I. PĂRŢILE CONTRACTANTE

1.1. Fundatia Centrul pentru Analiza si Dezvoltare Institutionala (CADI) Eleutheria, cu sediul in Bucuresti, Opera Center II, Strada Dr. Nicolae Staicovici, nr.2, cod postal 050558, cod unic de inregistrare17029974, avand contul IBAN RO62INGB0001008158688920, deschis la ING Bank, Sucursala Opera, reprezentat de Horia Terpe, cu functia de Director Executiv, in calitate de BENEFICIAR, pe de o parte

şi

1.2.  ........................., cu sediul social în ..........................., cod unic de inregistrare ..........................., având contul RO ......................, deschis la ........................, reprezentată de .........................., cu funcţia de ..........................., în calitate de PRESTATOR, pe de alta parte,


au convenit să încheie prezentul contract, cu respectarea următoarelor clauze:

II. PREAMBUL 

a. Beneficiarul a primit o finantare nerambursabila in cadrul Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane (POS DRU), pentru implementarea proiectului “Antreprenori Europeni”, pentru care a semnat contractul de finantare cu numarul de identificare POSDRU 9/3.1/S/12, in data de 16/09/2008 cu Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane (AMPOSDRU).
b. Beneficiarul a primit din partea AMPOSDRU notificarea de incepere a proiectului, acesta derulandu-se incepand cu data de 01.10.2008
c. Beneficiarul doreste sa beneficieze de serviciile oferite de Prestator, iar Prestatorul este de acord sa presteze aceste serviicii in conformitate cu termenii si conditiile stipulate in prezentul contract.
d. Beneficiarul intelege si este de acord sa puna la dispozitia Prestatorului baza de date proprie, in masura in care acest lucru este necesar prestarii serviciilor, doar in conditiile in care Prestatorul se obliga sa respecte intocmai clauzele de confidentialitate stabilite in acest scop.
III. OBIECTUL CONTRACTULUI

3.1. Organizarea unei trei sesiuni de training cu tema „Introducere in economie si management”, cu durata de 3 zile/8 ore pe zi, in Bucuresti, pentru cate doua grupe de participanti fiecare, pentru  128 participanti. Pentru indeplinirea sarcinilor ce-i revin, Prestatorul isi va desfasura activitatea la sediul sau si dupa caz, la cererea Beneficiarului, la sediul acestuia sau  la locul de desfasurare al cursurilor si va mentine permanent legatura cu Prestatorul prin telefon, e-mail sau fax.

IV. DURATA CONTRACTULUI

4.1. Contractul are o valabilitate de ............. de zile de la data semnarii lui. 

V. PREŢUL ŞI MODALITĂŢI DE PLATĂ

5.1. Beneficiarul se obligă să plătească Prestatorului suma de ............ RON la care se adauga TVA ...........
5.2. Plata se va face in trei transe egale, factura se va emite dupa  incheierea fiecarei sesiuni de training si va fi achitata de catre Beneficiar in termen de  maxim 90 zile de la emiterea acesteia.

VI. OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR

6.1. Prestatorul se obligă să presteze serviciile convenite prin contract, în bune condiţii, dupa cum urmeaza.

a) sa organizeze sesiunea de training la datele solicitate de catre Beneficiar;

b) sa elaboreze si sa agreeze impreuna cu Beneficiarul continutul cursurilor de training;

c) sa asigure managementul sesiunii de training si sa acorde asistenta participantilor pe toata durata desfasurarii evenimetelor;

d) sa respecte, in toate documentele editate, cerintele specifice de informare si publicitate ce-i revin in conformitate cu Manualul de Identitate Vizuala editat de AMPOSDRU;

e) sa transmita Beneficiarului, in termen de maxim 10 zile de la incheierea sesiunii, un raport privind desfasurarea sesiunii de training, cuprinzand lista participantilor si coordonatele acestora, un formular de evaluare a trainingului, completat de catre fiecare participant, precum si prezentarile trainerilor pe suport electronic.

6.2. Beneficiarul se obligă:

a) să pună la dispoziţia Prestatorului datele, informaţiile şi documentele necesare îndeplinirii obligaţiilor asumate de acesta;

b) să plătească pretul stabilit, în cuantumul, în condiţiile şi la termenele stabilite prin prezentul contract;

c) sa asigure un numar de 128 participanti la toate cele 3 sesiuni de training training;

d) sa asigure conditii adecvate de desfasurare a trainingului, precum sonorizare si mijloace de prezentare;

VII. FORŢA MAJORĂ

7.1. Nici una dintre părţile contractante nu răspunde de neexecutarea la termen sau/şi de executarea în mod necorespunzător - total sau parţial - a oricărei obligaţii care îi revine în baza prezentului contract, dacă neexecutarea sau executarea necorespunzătoare a obligaţiei respective a fost cauzată de forţa majoră, aşa cum este definită de lege.

7.2. Partea care invocă forţa majoră este obligată să notifice celeilalte părţi, în termen de 3 zile producerea evenimentului şi să ia toate măsurile posibile în vederea limitării consecinţelor lui.

7.3. Dacă în termen de 10 zile de la producere, evenimentul respectiv nu încetează, părţile au dreptul să-şi notifice încetarea de plin drept a prezentului contract fără ca vreuna dintre ele să pretindă daune-interese.

VIII. LITIGII

8.1. Părţile au convenit ca toate neînţelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate din interpretarea, executarea sau încetarea acestuia să fie rezolvate, pe cale amiabilă, de reprezentanţii lor.

8.2. În cazul în care nu este posibilă rezolvarea litigiilor pe cale amiabilă părţile se vor adresa instanţelor judecătoreşti competente.

IX. CLAUZA DE CONFIDENŢIALITATE

9.1. Părţile se obligă să păstreze confidenţialitatea datelor, informaţiilor şi documentelor pe care le vor deţine ca urmare a executării clauzelor prezentului contract pe o durata de 3 ani de la incetarea prezentului contract.

9.2. Beneficiarul poate dispune de toate documentele, schitele, studiile rezultate in urma contractului fara informarea prealabila a Prestatorului. 

X. ÎNCETAREA CONTRACTULUI

10.1. Prezentul contract încetează în următoarele situaţii:

a)
la expirarea duratei/împlinirea termenului pentru care a fost încheiat;

b)
prestatorul sau beneficiarul nu-şi respectă una dintre obligaţiile pe care şi le-a asumat prin prezentul contract.

10.2. Partea care invocă o cauză de încetare a prevederilor prezentului contract o va notifica celeilalte părţi cu cel puţin 3 zile înainte de data la care încetarea urmează să-şi producă efectele.

XI. CLAUZE FINALE

11.1. Modificarea prezentului contract se face numai prin act adiţional încheiat între părţile contractante.

11.2. Prezentul contract, împreună cu anexele sale, care fac parte integrantă din cuprinsul său, reprezintă voinţa părţilor şi înlătură orice altă înţelegere verbală dintre acestea, anterioară sau ulterioară încheierii lui.

11.3. Prezentul contract a fost încheiat într-un număr de 2 exemplare, cate unul pentru fiecare parte, astăzi .........................., data semnării acestuia.

    BENEFICIAR                                                                                                          PRESTATOR  

     Horia Terpe                                                                                                          

 Director Executiv                                                                                                        

Fundatia CADI Eleutheria                                                                                

